SANTA CASA
ESTATUTO SOCIAL DA CASA DE CARIDADE DE QURO FINO
ATUALIZACAO E CONSOLIDACAO

PREAMBULO
A Casa de Caridade de Ouro Fino, segundo registros histricos, inclusive da edicdio n® 1.968 do jornal Gazeta de Ouro
Fino, publicada em 06 de outubro de 1929, foi provavelmente fundada em 1889, com a constituicdo da associacdo
responsavel pela construgdo da sua sede. Posteriormente, em 1911, a associa¢do foi reorganizada e em 15 de outubro
de 1911 foi inaugurado o hospital, onde funciona até hoje. A tltima alteragdo estatutaria ocorreu em 26 de novembro
de 2013.
A Santa Casa, atravessando os tempos, sustentada no ideal catdlico-crist3o de amor e servico ao préximo e no
dinamismo de vérias geragdes, ultrapassa os 130 anos de sua concepcdo. Devemos expressar nossa gratiddo a todos
aqueles que, ao seu modo e num processo de continua superagdo, permitiram que essa Instituicdo, tdo importante para
cada um de nds, permanecesse atravessando os séculos para cumprir sua principal missdo: SALVAR VIDAS!
A melthor maneira de honrar todo o heroismo daqueles que nos antecederam & buscar, com coragem e humildade,
reconhecer as exigéncias dos novos tempos e implementar as mudancas estruturais e operacionais 130 necessdrias para
o enfrentamento da crise que assola a salde pUblica no pais e para permitir a superacdo das limitagdes que impedem
o hospital de cumprir bem a sua razdo de ser, num ambiente de negécios sustentdvel, transparente e ético.
Por isso, desde 25 de janeiro de 2018, os esforgos administrativos tém se concentrado no conhecimento da realidade
institucional, na definicdo dos principais desafios e na construgdo de um plano de reestruturagdoe consistente, com o
estabelecimento das acGes adequadas para consolidar a Santa Casa como um hospital estratégico regional de média
complexidade capaz de cumprir com exceléncia seu dever de acolher com humanizacio e eficiéncia toda a populagdo
do Sul de Minas. Foram realizados estudos que resultaram na construcdo de planos de acOes estratégicas de gestdo
hospitalar, de captagdo de recursos e de transformacgao tecnoldgica que, dado as exigéncias para a implementacée das
melhores praticas de governanca do Terceiro Setor, exigiram a atualizacdo estatutdria que segue consolidada no
presente documento, devidamente aprovado na Assembleia Geral Extraordindria realizada no dia 23 de janeiro de 2020.
CAPITULO I - DENOMINACAOQ, DURACAOQ, FORO E FINALIDADES
Art.12. A CASA DE CARIDADE DE OURO FINO, que também usard a denominacdo social SANTA CASA OURO FIND,
doravante designada simplesmente SANTA CASA, é uma associac¢do civil sem fins lucrativos, de caréter filantrépico e
caritativo, com prazo de duracdo indeterminado, com sede e foro na cidade de Ouro Fino, MG, na Rua Treze de Maio,
2.054, Bairro Bela Vista, CEP 37.570-000, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n2 23.020.456/0001-19, que se regera
pelo estabelecido neste Estatuto Social, no seu Cédigo de Conduta, nas suas normas regimentais e pelas demais
disposicdes legais e administrativas aplicdveis, devendo pautar-se pelo respeito aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
8§12, O Estatuto Social, na hipétese de conflito com normas administrativas da SANTA CASA, sempre prevalecera.
§2¢2. A SANTA CASA podera abrir, administrar e manter filiais em qualquer ponto do territério nacional.
Art.22. A SANTA CASA tem por finalidade promover, recuperar e manter a satde das pessoas, prestando servicos
humanizados, com a maxima eficiéncia, para salvar vidas.
§12. Para o cumprimento de suas finalidades, suas principais atribuicBes s3o manter, administrar e desenvolver
hospitais, pronto socorros, pronto atendimentos, clinicas, centros de satide e congéneres que lhe permitam promover
a satide humana, o bem estar das pessoas e prestar assisténcia social e médico-hospitalar a quantos a procurarem, sem
gualquer tipo de discriminac¢do, especialmente racga, cor, credo, sexo, origem e condicdo socioecondmica, podendo,
inclusive, prestar atendimento gratuito a quem necessitar, conforme sua tradi¢do e das Santas Casas brasileiras, e
celebrar contratos de quaisquer naturezas com o poder ptblico e a iniciativa privada nacionais e internacionais.
§22. A SANTA CASA, para o cumprimento das suas finalidades, a titulo exemplificativo, também podera:
| - Elaborar, divulgar, editar e publicar trabalhos de pesquisa e obras de interesse da assisténcia social e da sadde
humana.
Il - Organizar, promover ou participar de eventos sociais, culturais e artisticos, debates, congressos, féruns, semindarios,
conferéncias, feiras, capacitagbes e cursos, incluindo a promociio e a realizagdo de eventos, festas, leildes,
confraternizacdes e congéneres.
Il - Produzir, editar, publicar, distribuir, comercializar e divulgar revistas, livros, fotos, videos, filmes, exposicdes,
programas de radiodifusdo, Internet, TV, cinema, teatro, jornais e outras midias, provenientes das atividades e
contetidos desenvolvidos pela SANTA CASA, com recursos proprios, patrocinios ou em convénio com outras entidades
nacionais ou internacionais.
IV - Documentar, por meios diversos, suas atividades, fatos e situagBes que tiverem relagdo com as suas finalidades.
V - Firmar convénios e contratos diversos com outras entidades congéneres, dentro e fora do pafs, de carater publico
ou privado, e nas esferas municipal, estadual e federal.
VI - Promover capacitagdo, formacio e treinamento de voluntariado, mediante realizagdo de termo de adesdo entre a
SANTA CASA e o prestador de servi¢os voluntdrios, para a consecucdo de seus fin {
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VI - Prestar servigo intermediario de apoio a outras organizacgbes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico qu
atuam em dreas afins as da SANTA CASA. .
CAPITULO 1l - DA COMPOSICAO, DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art.32, A SANTA CASA é constituida por um nimero maximo de 150 {cento e cinquenta) Associados Contribuintes, todos
pessoas fisicas naturais, assim admitidos pelo Conselho de Administracdo entre as pessoas iddneas das comunidades
atendidas, comprometidas com as finalidades estatutarias, conforme disposicdes deste Estatuto Social e do Codigo de
Conduta.
§12, O titulo associativo é intransmissivel e ndo confere a nenhum dos Associados direito a qualquer participacdo nos
bens, direitos ou patrimdnio da SANTA CASA.
§22. Os Associados ndo respondem individual, subsididria ou solidariamente pelas obrigacBes contraidas pela SANTA
CASA.
Art.42. S3g direitos do Associado Contribuinte:
a) Subscrever solicitacGes e participar, com direito a voto, da Assembleia Geral.
b) Candidatar-se aos érgios diretivos e auxiliares da SANTA CASA.
¢} Desligar-se, a qualquer tempo, do quadro associativo.
Art.52. S3o deveres do Associado Contribuinte:
a) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto Social e demais normas vigentes na SANTA CASA,

especialmente o Cédiga de Conduta e suas normas regimentais.
b} Conhecer e observar as deliberages da Assembleia Geral e do Conselho de Administracdo.
c) Ser pontual e assiduo no cumprimento das suas obrigages para com a SANTA CASA, salvo justa causa, que

deverd ser apresentada por escrito.
d) Pagar pontualmente a contribui¢do mensal devida a Santa Casa, no valor definido anualmente pelo Conselho

de Administragdo.
Art.62. O Conselho de Administrag3o podera conceder o titulo de Associado Honorario a pessoas fisicas ou juridicas que
se destacarem pela cooperagdo com a SANTA CASA.
Pardgrafo tinico. Os Associados Honorarios sdo dispensados do pagamento da contribuigdo mensal estipulada na alinea
“d” do art.52 e ndo terdo os direitos estabelecidos nas alineas “a” e “b” do art.42, anteriores.
Art.72. O Associado que violar quaisquer das disposi¢es contidas neste Estatuto, no Cédigo de Conduta ou qualquer
outra normativa, poderad ser excluido do quadro social, bem como aquele que for considerado moralmente iniddneo ou
sofrer condenagdo criminal.
Pardgrafo Unico. O procedimento de exclusdo devera garantir ac associado direito ao contraditdrio e 3 ampla defesa.

CAPITULO Il - TITULO | - DA ADMINISTRAGAO
Art.82, S3o érgdos dirigentes da SANTA CASA:
a) Assembleia Geral
b} Conselho de Administracio
¢) Conselho Fiscal
Paragrafo tnico. O Conselho de Administracdo poderd estabelecer a formacdo de orgdos auxiliares.
Art.92. Os membros dos drgdos dirigentes descritos no artigo anterior, conjunta ou individualmente, n3o perceberdo
qualquer remuneragdo, percentagem, participacdo, gratificacdo ou outras vantagens pecunidrias pelo desempenho de
Seus cargos.
Pardgrafo tnico. As despesas efetuadas pelos membros dos 4rgdos dirigentes, com recursos préprios seus, a servigo da
SANTA CASA, poderdo ser ressarcidas desde que autorizadas e comprovadas por documentagdo idénea.
TITULO It - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.10. A Assembleia Geral, constituida por todos os Associados Contribuintes, é o 6rgdo deliberativo maximo da SANTA
CASA e rege-se pelas seguintes disposicdes:
a) A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente no primeiro quadrimestre de cada exercicio para dar conhecimento
do relatdrio e das contas do exercicio anterior, acompanhados de parecer do Conselho Fiscal e de Auditoria Externa de
comprovada capacidade técnica, contratada pelo Conselho de Administracdo.
b) A Assembleia Geral reunir-se-3 extraordinariamente sempre que os interesses sociais o exigirem, mediante
convocagdo do Presidente do Conselho de Administracdo ou de pelo menos 1/3 {um terco} dos Associados
Contribuintes.
¢} A convocacdo da Assembleia Geral deverd ser feita mediante edital escrito, publicado com antecedéncia minima de
15 {quinze) dias, que designara o horario e local de sua realizagdo, bem como a pauta de trabalhos.
d} A Assembleia Geral serd instalada em primeira convocagdao, com a presenga minima de 30% (trinta por cento) dos
associados efetivos, e, em segunda, com gualquer niimero, desde que haja pelo menos um associado efetivo e seja
observado um intervalo de 15 minutos da primeira. ‘
Art.11. Compete a Assembleia Geral:
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i. Eleger e destituir os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal. .
1. Tomar as contas da Administragdo, examinar, discutir e votar as demonstrag8es financeiras e o relatdrio anual de
gestdo.
ill. Deliberar sobre a reforma deste Estatuto.
V. Deliberar sobre proposta de dissolucdo e liquidagdo da Associacgdo.
V. Deliberar sobre todo e qualquer outro assunto de relevante interesse social que ndo seja da competéncia do Conselho
de Administracido.
V1. Deliberar sobre a realizagdo de transacGes patrimoniais gue envolvam a alienagdo ou a constituicdo de 6nus sobre
bens imdveis de propriedade da SANTA CASA.
Art.12. O exercicio do direito de voto na Assembleia Geral constitui prerrogativa de todo Associado Contribuinte,
observadas as seguintes regras:
1. Somente poderdo votar os Associados Contribuintes que estiverem em dia com as contribuicbes mensais ha pelo
menos 06 (seis) meses da data da Assembileia.
11. Cada Associado Contribuinte tera direito a um voto, vedado o voto por procuragao.
Art.13. A Assembleia Geral deliberard por maioria simples de votos, abertos ou secretos conforme definido antes da
deliberacdio, dos Associados presentes, exceto quando se tratar das matérias previstas nos incisos 1, 1il e IV do Art.11
deste Estatuto, hipétese em que serd exigida a aprovacdo de dois tergos dos votos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim.
Art.14. O Presidente do Conselho de Administracdo instalar3, presidird e conduzira a Assembleia Geral, nomeando um
Associado Contribuinte para secretariar os trabalhos.
Art.15. Tudo o que ocorrer na Assembleia Geral serd objeto de ata escrita que, depois de lida e aprovada, serd assinada
pelo Presidente do Conselho de Administracdo e pelo Secretdric nomeado e acompanhada da lista dos associados
presentes.
Paragrafo Unico. Para a garantia da integridade e autenticidade dos registros do ocorrido nas Assembileias, é permitida
a gravagdo em audiovisual. ‘
Art.16. As eleicdes para os Orgdios Diretivos serdo processadas através de voto direto e secreto ou por aclamacio, caso
ndo exista concorréncia.
Art.17. A data da elei¢do para preenchimento dos cargos do Conselho de Administrac3o e Conselho Fiscal serd fixada
pelo Presidente do Conselho de Administragdo mediante a publicacdo de edital de convocacdo com no minimo 15
{quinze) dias de antecedéncia, sendo necessdria a prévia e regular inscricdo de chapas completas.
§12. As eleigdes serdo realizadas em qualquer dia do més de junho do ano de conclusdo dos mandatos.
§29. O prazo para registro de chapa é de 10 {dez) dias contados da data da publicagdo do edital de convocagdo.
§32. A peticdo para registro de chapa deverd conter o nome completo dos postulantes ao Conselho de Administracio e
ao Conselho Fiscal e ser acompanhada de certiddo negativa de antecedentes criminais com no maximo 30 dias de
emissdo.
&49. Qualguer Associado Contribuinte poderd concorrer para os cargos eletivos, desde gue esteja em dia com o
pagamento das contribuigBes mensais e inscrito no Quadro Social hd pelo menos 12 {doze) meses da data da
Assembleia, bem como atenda ao disposto neste Estatuto e no Codigo de Conduta.
§52, Sera considerada vencedora a chapa que obtiver maioria simples dos votos dos presentes.
§62. Ocorrendo empate na votagdo, caberd ao Presidente da Assembleia, além do seu na condicdo de Associado
Contribuinte, o voto de qualidade.
§792. Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral bara um
mandato de 03 {trés) anos, que sera iniciado no dia 12 de janeiro do exercicio seguinte ao da Assembleia de eleicdo,
admitida a reelei¢do.
§82. Os membros do Conseltho de Administracdo e do Consetho Fiscal permanecerdo com os mesmas poderes e cargos
apods o término de vigéncia dos respectivos mandatos até a efetiva posse de seus substitutos.

TITULO il - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Art.18. O Conselho de Administragdo compde-se de 07 {sete) Associados Contribuintes, ohservadas as seguintes
dispasicdes: :
1. Ndo exercer cargo pulblico ou politico em quaisquer planos {federal, estadual ou municipal) e de qualquer natureza
{Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judicidrio e Ministério Pablico).
1. Ndo possuir condenacdo criminal de qualguer espécie, transitada em julgado.
Art.19. A eleicdo para o Conselho de Administrac8o ficard sujeita a limites e regras fixadas pelas normas regimentais.
Art.20. Ao Conselho de Administracdo compete:
a) Estabelecer as diretrizes de atuacdo, administracdo e gestdo da SANTA CASA, bem como a defini¢do das estratégias
para a consecucdo das finalidades estatutarias.
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b) Supervisionar e fiscalizar a atuac3o da Instituicdo, assegurando o bom funcionamento dos sistemas de crengas e

valores da SANTA CASA, efetuando a gestdo de riscos e fixacdo de limites de atuagdo, e monitorando varidveis de

~- desempenho e sistemas de controles internos e demais mecanismos de acompanhamento de resultados e projetos.

¢) Nomear e destituir o seu Presidente, ad referendum da Assembleia Geral.

d) Atribuir funcdes especiais a qualquer dos seus membros.

e) Aprovar planos de a¢des estratégicas, projetos e outros instrumentos de gestdo, fazendo as recomendacdes que

entender necessarias para o cumprimento dos objetivas estatutarics.

g) Examinar o Relatdrio, o Balango Patrimonial, a Demonstragdo de Receita e Despesa e Contas prestadas pela Diretoria

Executiva, bem como o Relatdrio e o Parecer do Conselho Fiscal, e deliberar sobre tais pegas.

h) Avaliar e aprovar o orgamento encaminhado pela Diretaria Executiva, bem como definir e zelar pela politica financeira

e de gestdo de riscos da entidade.

i) Constituir comités, com atribui¢cdes especificas de anélise e recomendag¢do sobre determinadas matérias, e aprovar

suas normas regimentais.

j} Nomear e destituir o Diretor Executivo.

k) Aprovar o Cédigo de Conduta e as normas regimentais da entidade, com base nos trabalhos apresentados pela

Diretoria Executiva e demais o6rgdos auxiliares.

1) Deliberar sobre as propostas que Ihe forem submetidas pela Diretoria Executiva e pelos Comités Técnicos ou Grupos

de Trabalho.

m} Avaliar, formalmente, os resultados de desempenho da Associacdo, do proprio Conselho, da Diretoria Executiva, do

Consetho Fiscal e, individualmente, dos membros de cada um destes drgaos. .

n) Nomear associados, fora do periodo de eleigdo, para recompor os guadros dos orgdos diretivos, em caso de vagas

decorrentes de falecimento, exclusdo ou desligamento de qualquer dos seus membros, até o término do mandatc em

curso, sendo dispensada a elei¢do.

o) Avaliar e aprovar a politica de Gest3o de Pessoas, de recursos humanos (RH), o dimensionamento do quadro de

colabores da SANTA CASA, bem como fixar a remuneracao individual dos administradores.

p) Referendar convénios ou congéneres, a serem estabelecidos pela Diretoria Executiva com instituicdes publicas.

q) Emitir parecer sobre proposta de alteracdes estatutdrias.

r) Avaliar e decidir a respeito de solicitagdes para aquisigdo, alienacio ou oneracdo de bens iméveis.

s) Autorizar a Diretoria Executiva a contrair e realizar empréstimos, estabelecendo seus tetos, o prazo de validade da

permissdo e demais condic¢Bes que forem consideradas convenientes.

1) Aprovar a abertura ou fechamento de filiais e alteracdo de enderecos da sede e filiais.

u) Fixar o valor da taxa de ingresso e das contribuigcbes mensal e extraordindrias dos Associados Contribuintes.

v} Estabelecer as diretrizes do plano de auditoria e homologa-lo.

w) Interpretar este Estatuto e avocar, para sua competéncia, assuntos especificos de interesse da SANTA CASA,

suprindo-the as omissdes através de resolu¢Bes normativas.

Art.21. Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete:

Presidir as reunies e conduzir as atividades do Conselho de Administragdo sempre em consondncia com as normas

estatutdrias.

I. Estabelecer objetivas, planos e programas de trabalho, bem como atribuir responsabilidades e prazos para que os

conselheiros cumpram tarefas especificas.

il. Organizar tempestivamente a pauta das reunides e encaminhar os relatérios e materiais adequados, que devem

subsidiar os Conselheiros com a devida antecedéncia. )

fli. Encaminhar as recomendacdes e as decisGes adotadas pelo Conselho, zelando pela sua implementacdo junto a

Diretoria Executiva.

V. Monitorar o processo de avaliagdo e renovagdo dos membros do Conselho de Administracdo, segundo os principios

das melhores préticas de governanga.

V. Convocar o Conselho Fiscal sempre que julgar necessario.

VI. Proferir voto de qualidade, além do seu, em caso de empate.

VIil. Fazer a representacdo legal da SANTA CASA, ativa e passivamente, perante os orgaos publicos e privados, judiciais

e extrajudiciais, instituicGes financeiras e congéneres, tais como Receita Federal do Brasil e Instituto Nacional do Seguro

Social, podendo assinar tudo o que for necessario para a consecugdo dos objetivos estatutarios, tais como contratos de

qualquer natureza, tftulos de crédito, documentos diversos, inclusive, outorgar procuragdo puiblica “ad negotia” a outros

membros do Conselhos de Administragdo, com poderes especificos para representd-lo na hipdtese de auséncia ou

impedimento.

Art.22. O Conselho de Administracio reunir-se-a, ordinariamente, a cada bimestre e, extraordinariamente, sempre que

os interesses sociais 0 exigirem.

Paragrafo Unico. Para os fins previstos no “caput” pode-se admitir a utilizagdo de videoconferéncia, telefone ou outro Q ‘

modo eletrdnico, ndo presencial, desde que convocadas expressa y ra se darem nessa modalidade. )(
3 { \
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Art.23. As reuniSes do Conselho de Administraco instalar-se-3o com a presenca de 1/3 (um terco) dos seus membros,
vedada a representagdo de ausente por procuragao.

Art.24. As deliberaces do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes s
reunides.
Art.25. A auséncia injustificada de membros do Conselho de Administrac3o e da Diretoria Executiva a 2 {duas) reunides
consecutivas ou a 4 {quatro) alternadas em cada ano, implicard automaticamente na perda do respectivo mandata.
Art.26. Os membros dos 6rgdos diretivos devem manter postura imparcial no desempenho de suas atividades e,
sobretudo, devem ser proativos em busca da constante eficiéncia dos mecanismos de governanga corporativa e gestdo
da Associacdo, bem como no respeito as regras e principios de governanga estabelecidos na legislacdo aplicavel, neste
Estatuto Social, no Cadigo de Conduta, nas normas regimentais e nas melhores praticas de mercado, respeitadas as
caracteristicas da SANTA CASA.
Art.27. Serdo lavradas atas completas e sumdrias das reunides de todos 6rgdos diretivos e auxiliares, que serdo
assinadas pelo presidente da mesa e pelo secretdrio e ficardo arquivadas na sede da SANTA CASA e disponiveis para os
Associados em drea especifica e controlada do portal (intranet} da entidade, permitida a utilizacdo de gravacdo
audiovisual.
TITULO IV - DO CONSELHO FISCAL

Art.28. O Conselho Fiscal serd composto por 05 (cinco) Associados Contribuintes, eleitos pela Assembleia Geral, para
cumprir mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleigdo.
Art.29. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar, por qualguer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais e estatutarios.
b} Analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e as demais demonstracdes financeiras elaboradas periodicamente
pela Associacdo.
¢) Examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar.
d) Apresentar ao Conselho de Administracdo, através da Diretoria Executiva, seu relatério e parecer sobre o Balango
Anual da SANTA CASA e seus anexos, especificando as andlises a que procedeu, além de resumo de suas proprias
atividades durante o ano fiscalizado.
e) Opinar sobre as propostas relativas a operacfes patrimoniais relevantes a serem submetidas a Assembleia Geral.
) Denunciar, por qualquer de seus membros, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e demandar providéncias
junto ao Conselho de Administracdo.
g) Convocar a Assembleia Geral quando julgar necessario.
Art.30. O Conselho Fiscal reunir-se-a:
a) Ordinariamente, na primeira quinzena de abril de cada ano, mediante convocacdo do seu Presidente, efetuada com
pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia, para o cumprimento dos deveres estipulados no artigo anterior.
b} Extraordinariamente, sempre que convocado com a antecedéncia de pelo menos 15 (quinze) dias, pelo Conselho de
Administrac3o, pela Diretoria Executiva au por 1/3 (um terc¢o) dos Associados Contribuintes.

TITULO V - DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art.31. A Diretoria Executiva serd ocupada por um profissional nomeado pelo Conselho de Administracdo que, além de
possuir expertise em gestdo, devera atender aos seguintes requisitaos minimos:
Ndo exercer cargo publico ou politico em quaisquer planos {federai, estadual ou municipal) e de gualguer natureza
{Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judicidrio e Ministério Piblico).
NZo possuir condenagdo criminal de qualquer espécie na qual tenha havido transito em julgado.
Pardgrafo tinico. A nomeacdo do Diretor Executivo e a fixagdo do valor da sua remuneraco ficardo sujeitas aos limites
e regras fixados no Cddigo de Conduta.
Art.32. Compete a Diretoria Executiva:
a) Fazer cumprir este estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral, do Conselho de Administraco e as suas proprias.
b} Executar e gerir os planos estratégicos de agdo da SANTA CASA.
¢} Prover a SANTA CASA com os recursos € a infraestrutura necessérios para a plena e eficiente representacdo dos
interesses dos Associados. :
d) Respeitados os poderes do Presidente do Conselho de Administracdo, representar a SANTA CASA e manter contatos
para defender os interesses da Associagdo junto as autoridades governamentais, drgdos reguladores, drgdos de
imprensa, instituicbes de direito privado e outras entidades.
e} Apoiar o Conselho de Administragdo na elaboragdo e implementagdo dos planos estratégicos dos drgdos executivos
da Associac¢do, visando assegurar o seu desenvolvimento, crescimento e continuidade.
f} Consolidar e aprovar o plano de agdes e o orcamento junto aoc Conselho de Administragdo e responder pelo seu
cumprimento. 3
g) Promover a formagdo do quadro de colaboradores da SANTA CASA, tendo como premissas a politica de Gestdo de
Pessoas e as demais diretrizes emanadas pelo Conselho de Administrac
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h) Definir, ouvido o Conselho de Administracdo, as politicas e objetivos especificos de cada 6rgdo administrativo e
coordenar a execugdo dos planos de agdo. )
i} Assegurar a coordenagdo entre as diversas dreas da associagdo e com o Conselho de Administracdo, disponibilizando
Os recursos necessarios e envolvendo os conselheiros adequadamente para as iniciativas mais relevantes.
i) Desenvolver e fortalecer a marca e o posicionamento da SANTA CASA junto aos diversos ptiblicos externos.
gerir conflitos de interesses ou de posicdes de Associados Contribuintes que possam afetar a efetividade da atuacdo da
SANTA CASA, assegurando a isonomia de tratamento entre os Associados.
k) Garantir a qualidade e bom funcionamento dos servigos prestados aos usudrios da SANTA CASA.
1) Identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendacdes sobre desenvolvimento de novas estratégias e
acBes para a consolidagdo dos objetivos estatutdrios.
m) Manter comunicagdo ativa com os diversos membros da SANTA CASA, entendendo seus pontos de vista e interesses
e contribuindo para a construgdo de uma visdo compartilhada para a entidade.
n) Liderar os esfor¢os de aproximacdo Institucional com outras entidades para acdes conjuntas.
o) Instituir e extinguir Comités Técnicos ou Grupos de Trabalho destinados a examinar, acompanhar e discutir temas de
interesse da SANTA CASA, desde que n3o sejam de competéncia do Conselho de Administracdo, conforme disposto
neste Estatuto.
p) Alterar e manter atualizadas as normas regimentais da SANTA CASA, ad referendum do Conselho de Administragdo.
q) Dirigir as atividades sociais e adotar toda e qualquer medida indispensavel ao cumprimento das finalidades da
Associagdo.
1) Adotar, ad referendum do Conseiho de Administragdo, todas as medidas e decisBes que, pelo carater urgente, ndo
possam sofrer retardamento.
s) Administrar a Associacdo, fazendo cumprir este estatuto e as deliberacdes dos 6rgdos dirigentes.
t} Nomear o Superintendente da SANTA CASA e supervisionar a sele¢do, o acompanhamento e a avaliacdo dos demais
quadros executivos e suas remuneragdes.
CAPITULO IV - DAS NORMAS REGIMENTAIS
Art.33. As normas regimentais da SANTA CASA deverdo prever as estruturas, fungdes e cargos executivos a serem
preenchidos por profissionais que serdo responsdveis pelo funcionamento eficiente e regular da estrutura
administrativa da entidade, assegurando a plena execucdo e a efetividade das decisdes e recomendagdes dos seus
orgdos diretivos.
§12. A coordenagdo dessas estruturas estard a cargo da Superintendéncia da SANTA CASA, que é subordinada
diretamente ao Diretor Executivo.
§22. As normas regimentais poder3o ser instituidas e alteradas pelo Conselho de Administragdo, dispensada a aprovagdo
pela Assembleia Geral.
§39. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente do Conselho de Administragdo, respeitadas as disposicdes do
Estatuto e demais normas legais aplicdveis.
CAPITULO V - DAS RENDAS E PATRIMONIOS
Art.34. O patrimOnio da SANTA CASA serd constituido por todos os bens méveis e imdveis, havidos a qualquer titulo,
incluindo direitos autorais e as marcas registradas em seu nome, e serd mantido por:
i. Contribuictes dos Associados.
il. Doagdes, legados, bens adquiridos e suas possiveis rendas e outras arrecadacdes feitas pela SANTA CASA, decorrentes
da realizagdo de eventos sociais, culturais ou técnicos.
111. Aluguéis de imdveis e outras receitas financeiras.
V. SubvengGes e auxilios da Administragdo Plblica e da Iniciativa Privada.
V. PublicagGes.
VI. Prestagdo de servigos compativeis com suas finalidades estatutérias.
VIii. Outras fontes de receita ndo proibidas em lei.
Pardgrafo tnico. A SANTA CASA ndo distribuird, em hipdtese alguma, parcela do seu patriménio ou renda a qualquer
pessoa fisica ou juridica, seja que a titulo for. Todo e qualquer superdvit obtido no exercicio social sera reinvestido na
prépria entidade, conforme finalidades previstas neste Estatuto.
CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art.35. Por forga da lei ou por deliberagdo da Assembleia Geral, conforme ja previsto neste Estatuto, aplicam-se os
preceitos legais vigentes a dissolucdo e liquidagdo da Associacdo, cabendo & Assembleia Geral a escolha do liquidante,
que poderd ser pessoa fisica ou pessoa juridica especializada na matéria.
Paragrafo Unico. Dissolvida a SANTA CASA, o remanescente do seu patrimdnio serd destinado a entidade sem fins
lucrativos com objeto idéntico ou semelhante.
Art.36. A SANTA CASA é uma associagdo apartidaria, portanto estd impedida de prestar qualquer tipo de apoio ou de
participar de quaisquer atividades ou manifestages politico-partidarias, nos tesmos do que reza seu Cadigo de Conduta.
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Art.37. Em obediéncia ao principio da transparéncia, a SANTA CASA deverd publicar anualmente o seu balanco \;7
patrimonial para conhecimento dos Associados Contribuintes e da comunidade em geral. Y

- Art.38. Em respeito aos seus fundadores e aos primeiros construtores, as suas origens histéricas e ao seu valor cultural,

' a SANTA CASA devera manter e conservar a fachada externa de sua entrada original, bem como reconstruir, conservar
e manter a originalidade da Capela Nossa Senhora da Satide, que devera servir a sua finalidade religiosa, sendo garantido
a lgreja Catdlica acesso as dependéncias da Capela para a realizac3o das celebracdes que entender necessarias.
§12. N3o haverd nenhum tipo de discriminagdo as denominacdes religiosas, que poderdo ter acesso as outras
dependéncias da SANTA CASA para acolhimento dos seus fiéis internados e usudrios do hospital.
§22. O acesso ao hospital e as celebracdes religiosas deverdo observar todas as normas técnicas de conduta hospitalar
e de respeito aos pacientes internados.
CAPITULO Vil - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.39. Na Assembleia Geral convocada para o dia 23 de janeiro de 2020 para deliberar sobre a atualizagdo e
consolidagdo do Estatuto Social, - prevalecerdo as regras e dispositivos do Estatuto Social vigente na data da respectiva
convocagdo até a aprovacdo e entrada em vigor das novas normas, inclusive para fins da elei¢io da Diretoria e Conselho
Fiscal, que tomardo posse nessa mesma data e iniciardo o mandato no dia 25 de janeiro de 2020.
Art.40. Uma vez promulgado o resultado das eleices da Assembleia Geral Extraordindria de 23 de janeiro de 2020,
diante da alteracdo do modelo de governancga corporativa, os cargos diretivos, assim como os respectivos ocupantes
eleitos, passardo a ser os seguintes: (a) Presidente = Presidente do Conselho de Administracdo. (b) 12 e 22 Vice-
Presidentes, 12 e 22 Tesoureiros e 12 e 22 Secretdrios = Membros do Conselho de Administracdo. {c) Conselho Fiscal =
Conselho Fiscal.
Art.41. No primeiro triénio apds a entrada em vigor desse Estatuto, o Presidente do Conselho de Administracdo podera
exercer a funcdo de Diretor Executivo.
Pardgrafo Unico. Encerrado esse periodo, serd avaliada a necessidade de manutencdo dessa acumulagdo o que, se
necessario, so podera se repetir uma Gnica vez.
Art.42. Este Estatuto entrarad em vigor na data de sua aprovagio, reVogados o Estatuto Social arquivado no Cartdrio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas de Ouro Fino sob o Protocolo 016039, REG.00012, do Livro A6, Averbacio 00016,
£.253, p.12, de 13 de janeiro de 2014 e todos que lhe antecederem, bem como todas as normas regimentais
incompativeis com as novas disposicdes.
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